fangt mit den richtigen Informationen an.

Alles im Fluss. Strukturreform von ARD, ZDF und Deutschlandradio-Wie geht’s weiter?
Wir kiimmern uns!

Die Kolleginnen und Kollegen in den Rundfunkanstalten von ARD, ZDF und Deutschlandradio sind beun-
ruhigt: Der 6ffentlich-rechtliche Rundfunk steht politisch unter Druck, es wird Uber Gebihren und Pro-
grammauftrag verhandelt. Der Telemedienauftrag wirft viele Fragen danach auf, wie sich die Sender kiinf-
tig im Internet aufstellen. Und wahrend sich die gesamte Medienbranche im digitalen Wandel befindet,
greifen bei ARD, ZDF und Deutschlandradio bereits die ersten von den Landern verordneten Sparmaf-
nahmen im Zuge der sogenannten Strukturreform: Geht es nach der Politik, sollen die Sender ihre Aus-
gaben vor allem durch die Zusammenlegung von Beschaffungs-, Verwaltungs- sowie Produktionsprozes-
sen senken. Das hat praktische Auswirkungen fir alle Beschaftigten. Was diese MalBnahmen genau fur
Folgen haben werden, ist bisher noch kaum abzusehen. Dennoch ist fir alle splrbar, dass die Ablaufe
sich verandern, dass Abteilungen zusammengelegt, am technischen Support gespart und Produktionsab-
laufe radikal durchrationalisiert werden. Die Anstalten brillieren nicht gerade mit einer offensiven Infor-
mationspolitik und verweisen darauf, dass alles im Fluss und der Prozess noch lange nicht abgeschlossen
und in seiner Ganze darstellbar sei. Politik, Sender und die KEF schieben sich gegenseitig die Schuld in die
Schuhe. Wer dann bei sich in der Anstalt erlebt, wie Stellen abgebaut werden und erste MaBnahmen
splrbare Auswirkungen auf einzelne Arbeitsplatze haben und der ganze Prozess sich auch negativ auf
das Programm auswirkt, ist natlrlich verunsichert.

Sicheres ver.di-Netz

Die in ver.di organisierten Kolleginnen und Kollegen aus allen Bereichen des 6ffentlich-rechtlichen Rund-
funks haben ein genaues und kritisches Auge darauf und kimmern sich: Wir sind in jeder Anstalt mit
einem starken Senderverband vertreten und nutzen den sich daraus ergebenden Informationsfluss fir die
Koordination, Vernetzung und richtigen tariflichen Antworten aus den daraus resultierenden Fragen. Als
starkste Gewerkschaft im 6ffentlich-rechtlichen Rundfunk sind wir das sichere Netz, das die medienpoli-
tischen Prozesse und die Strukturreform politisch begleitet und einen klaren Gestaltungsanspruch formu-
liert: im Sinne der Kolleginnen und Kollegen, von der Personalverwaltung Uber die Technik bis in die
Redaktionen! Es geht um jeden einzelnen Arbeitsplatz, um gute Arbeitsbedingungen und natdrlich auch
um die Rolle und die Rechte der Freien!

Wir lassen uns nicht gegeneinander ausspielen und engagieren uns fir Klarheit und Sicherheit, damit
Entscheidungen transparent und im Dialog mit den Beschaftigten entstehen. Kurzum: Wir kimmern uns!

Und je starker und je mehr wir sind, umso besser gelingt dies! Daher: Werde Mitglied von ver.di, nimm

Kontakt zu den Kolleginnen und Kollegen vom ver.di-Senderverband auf —fur Dich, fur die Beschaftigten
im Rundfunk, fur die Zukunft und Legitimation des gesamten &ffentlich-rechtlichen Rundfunks!

Jetzt einschalten!




Mitmachen. Mitentscheiden. Mitglied werden o
rundfunk.verdi.de gewerkschaft

Mitmachen

In der taglichen Arbeit im Sender werden Vorhaben, Sendungen und langere Projekte nur ge-
meinsam im Team erreicht. Ebenso erreicht ver.di gewerkschaftliche Vorhaben, bessere Arbeits-
bedingungen und politische Errungenschaften im Miteinander aller Mitglieder aus allen Bereichen
der Sender.

Mitentscheiden

ver.di-Mitglieder sind Teil einer demokratischen Gewerkschaft, im Betrieb, in Regionen und fur
ganze Branchen, wie den &ffentlich-rechtlichen Rundfunk. Kennst du eine andere Organisation,
die sich so vehement flr den Erhalt und Ausbau des Rundfunks einsetzt wie ver.di? Wie dies auch
in Zukunft durchgesetzt werden kann und dabei die Beschaftigten — als Angestellte oder freie
Mitarbeiter — nicht zum Leidtragenden von Haushaltskirzungen werden, dartber bestimmst du
als ver.di-Mitglied mit.

Mitglied werden

Mitmachen und Mitentscheiden und damit die eigene Interessenvertretung starken willst du auch,
dann einfach Mitglied werden. Entweder unter http://mitgliedwerden.verdi.de oder mit dieser
Beitrittserkldarung:

Herausgeber: Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin

Verantwortlich: Cornelia HaB, Leiterin Bereich Medien,
Ressort 3, Bundesfachbereich Medien, Kunst und Industrie

Mitgliedsnummer

M Beitrittserklarung

B Anderungsmitteilung

W-3450-26-0518

Vertragsdaten
Titel Vorname Name Staatsangehdrigkeit Ich méchte Mitglied werden ab
[0y 4 2,0, | |
StraBe Hausnummer Telefon Geburtsdatum
Land/PLZ Wohnort E-Mail ‘ l | ‘ I l ‘ ‘ |
Geschlecht [ weiblich [] ménnlich
afti pLZ ort
BeSChaﬂlgunQSdaten lch wurde geworben durch:
[ Arbeiter*in [ Beamter*in [Jerwerbslos Name Werber*in
* andige*

[ Angestelite*r [ Selbstandige*r Branche
[ Volizeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden: Mitgliedsnummer

ausgelibte Tatigkeit
O Au r/Volontar*in/Ref in
[ 5chiller*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen) bis Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
[ Praktikant*in []Dual Studierende*r [] Sonstiges monatlicher Lohn-/ pp atigkel j

Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe o. Lebemaltemufe
[ ich bin Meister*in/Techniker*in/Ingenieur*in €
Bin/war igt bei (Betrieb/Di /Firma Filiale) von 2

Monatsbeitrag in Euro

Datenschutzhinweise

StraBe Hausnummer

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des lIhre personenbezogenen Daten werden von der

regelméBigen monatlichen Br. jedoch 2,50 Euro. Gewerkschaft ver.di gemaB der européischen Daten-
SEPA-Lastschriftmandat Zahlungsweise schutzgrundverordnung (DSGVO?'unf:I dem (.!.eut—

- i [ monatlich [ vierteljshrlich = [J zur Monatsmitte schen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Begriindung
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft P I . .
Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE612Z200000101497 [ halbjahriich [ jahrlich [ zum Monatsende: und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, ver-
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend) arbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbe-
Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. stimmungen werden lhre Daten ausschlieBlich zur
Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto gezogenen Erfallung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend StraBe und Hausnummer beziigli ?‘ b g d B f .g b
mit dem B die E des bel. Betrages verlangen. eziiglich besonders Beauftragte weitergegeben
Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. PLZ/0 und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur
mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die européischen
BIC BAN und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer
‘ ‘ jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum
[ N I Datenschutz finden Sie unter
Ort, Datum und Unterschrift https://datenschutz.verdi.de.
. o . . TTE—— Hiermit erklére ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug! Einwilligungserkldarung zum Lohn-/Gehaltsabzug in best Unterneh

Ich stimme der Entrichtung meines Mitgliedsbeitrages im Lohn-/Gehaltsabzugsverfahren
zu und willige in die Ubermittlung der hierfir erforderlichen Daten zwischen meinem
Arbeitgeber und ver.di ein. Diese Einwilligung kann ich jederzeit mit Wirkung far die
Zukunft gegentiber ver.di oder meinem Arbeitgeber widerrufen.

Personalnummer

Ort, Datum und Unterschrift

meiner Daten an” und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen



